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R H A G L E N

1   CYFLWYNIADAU  

Bydd Cadeirydd y Cyngor Sir yn cyflwyno Gwobrau Chwaraeon Blynyddol Ynys 
Môn ar gyfer y categorïau isod:-

•Geneth y Flwyddyn
•Bachgen y Flwyddyn
•Tîm y Flwyddyn
•Person Chwaraeon y Flwyddyn
•Gwirfoddolwr/wraig y Flwyddyn
•Gwirfoddolwr/wraig Ifanc y Flwyddyn
•Camp Eithriadol mewn Chwaraeon 

2   COFNODION  (Tudalennau 1 - 16)

Cyflwyno i’w cadarnhau a’u llofnodi, gofnodion y cyfarfodydd o’r Cyngor Sir a 
gynhaliwyd ar y dyddiadau isod:-

•27 Medi, 2012 
•4 Hydref, 2012 (Arbennig) 
•23 Hydref, 2012 (Arbennig)  

3   DATGANIAD O DDIDDORDEB  

Derbyn unrhyw ddatganiad o ddiddordeb gan unrhyw Aelod neu Swyddog mewn 
perthynas ag unrhyw eitem ar y rhaglen 

4  DERBYN UNRHYW DDATGANIAD O DDIDDORDEB GAN UNRHYW AELOD 
NEU SWYDDOG MEWN PERTHYNAS AG UNRHYW EITEM AR Y RHAGLEN  

5   COFNODION ER GWYBODAETH - BWRDD CYNALIADWYEDD  (Tudalennau 17 
- 22)

Cyflwyno er gwybodaeth, gofnodion y cyfarfod o’r Bwrdd Cynaliadwyedd a 
gynhaliwyd ar 1 Hydref, 2012. 

6   CYFLWYNO DEISEBAU  

Yn unol â Pharagraff 4.1.11 y Cyfansoddiad, bydd y Prif Weithredwr yn cyflwyno’r 
deisebau isod i’r Cadeirydd gan drigolion Llanfaelog a Phencarnisiog:-

•Deiseb yn gofyn am sefydlu cyfleusterau diogel i gerddwyr a phobl anabl groesi’r 
ffordd rhwng y feddygfa a’r Swyddfa Bost ym mhentref Llanfaelog;

•Deiseb yn gwrthwynebu penderfyniad y Cyngor i ddwyn i ben y gwasanaeth bws 
25/45 drwy bentref Pencarnisiog. 



7   NEWIDIADAU I GYFANSODDIAD Y CYNGOR  (Tudalennau 23 - 42)

(a)Pwyllgor Gwasanaethau Democrataidd

Dweud fod y Pwyllgor Gwasanaethau Democrataidd yn ei gyfarfod ar 18 Hydref 
2012, wedi penderfynu argymell i’r Cyngor Sir:-

“Ei fod yn ymestyn cylch gorchwyl y Pwyllgor i ymgymryd â chyfrifoldebau mewn 
perthynas â’r rhaglen hyfforddi a datblygu ar gyfer aelodau, gan gynnwys eu sgiliau 
TG a chefngaeth ar gyfer y sgiliau hynny;

Bod y Pwyllgor yn cynnal tri chyfarfod cyffredinol yn ychwanegol at ei Gyfarfod 
Blynyddol ym mhob Blwyddyn Ddinesig gyda’r hawl i drefnu
cyfarfodydd eraill yn ôl yr angen”.

Ystyried yr uchod ac os yn cytuno diwygio Paragraff 3.4.12 Cyfansoddiad y Cyngor 
(Pwyllgor Gwasanaethau Democrataidd) i gyd-fynd â hynny.

(b) Adolygu Polisiau Twyll a Llygredd

Cyflwyno adroddiad gan y Pennaeth Gwasanaeth (Archwilio).

[Sylwer: Cafodd y polisïau hyn eu hystyried a’u cymeradwyo gan y Pwyllgor 
Archwilio ar 25 Medi, 2012 a chan y Pwyllgor Gwaith ar 15 Hydref, 2012] 

8   RHEOLAU GWEITHDREFN MATERION CYNLLUNIO  (Tudalennau 43 - 78)

Ystyried gwneud newidiadau parhaol i’r Rheolau Gweithdrefn Materion Cynllunio 
wedi i gyfnod arbrofol o 12 mis ddod i ben.

Cyflwyno adroddiad a baratowyd ar y cyd gan y Rheolwr Gwasanaethau Cyfreithiol 
a’r Pennaeth Gwasanaeth (Cynllunio a Gwarchod y Cyhoedd). 

9   DIRPRWYIADAU  (Tudalennau 79 - 80)

Bydd y Prif Weithredwr yn cyflwyno er gwybodaeth, adroddiad yn nodi unrhyw 
newidiadau i’r cynllun dirprwyo o ran swyddogaethau’r Pwyllgor Gwaith a wnaed 
gan y Pwyllgor Gwaith ers y cyfarfod arferol diwethaf (cyfeirir at hyn dan Reol 
4.4.1.2 Rheolau Gweithdrefn y Pwyllgor Gwaith yn y Cyfansoddiad). 


